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SPITALUL DE PSIHIATRIE TITAN "Dr.CONSTANTIN-GORGOUF BB ulat,

sediul in Bucuresti, Bulevardul Nicolae Grigorescu, nr.41, sector 3 organizeazi concurs, in
conformitate cu prevederile HGR nr.1336/2022 si a Legii nr.166/2026, pentru ocuparea pe
duratd nedeterminati a urmitorelor posturi vacante din cadrul “Sectiei Psihiatrie”:

- 2 (doud) posturi, personal contractual, cu normi intreagd de infirmierd, durata timpului de
lucru - 8 ore zilnic, in ture 12/24 ore;

- 1 (unu) post, personal contractual, cu norma intreagd de ingrijitoare , durata timpului de lucru
- 8 ore zilnic, in ture 12/24 ore;

L Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previizute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicaty, cu modificirile si completérile ulterioare, si cerintele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 37/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

LT

a) are cetéifenia roména sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roméni, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii or. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completirile uiterioare;

d) are o stare de s#nitate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitiiii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
funcia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii san faf4 de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercit#irii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotéirfrea Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice pentru postul de infirmiers :

- scoala generali;

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor
Medicali din Roménia sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul
Muneii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Snatitii — Directia generald
resurse umane si certificare;

~ 6 luni vechime in activitate.

Conditii specifice pentru postul de ingrijitoare :

- Scoala generali
- Fari conditii de vechime




L. Pentru inscrierea Ia concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmétoarele
documente: ,

a) formularul.de inscriere la concurs, conform modeluluj prevézut in Anexa nr. 2 la Hotirdrea
Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea regulamentului ~ cadru privind organizarea si
dezyoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atests Indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau instituia public;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f} certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, exfrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinstate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de ciitre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulsrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamental din care s reiasi ci nu s-au comis infractiuni previizute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificiirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de inviimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publics sau privati a céirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts,
persoane cu dizabiliti{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologics a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute la lit. b),c), ¢) , precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu
originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previizut la lit.f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la [it.f), anterior datei de sustinere a

robei scrise.
gnscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului de Psihiatrie Titan " Dr.Constantin Gorgos'" —
Bucuresti, in perioada 16.10 —29.09.2026 intre orele 8,00 -14,00.
Concursul va consta din urmatoarele probe:
- Selectia dosarelor de inscriere
- Proba scrisd
- Interviul.

Se pot prezenta la etapa/proba urmétoare candidatii declarati admisi la etapa/proba precedentd.Sunt
declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisd, respectiv 50 de
puncte la proba interviu, dupi caz.

{n urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte, in urma calculirii mediei aritmetice.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descresciitoare a punctajului realizat.

Calendarul de desfigurare a concursului, bibliografia §i tematica sunt anexate, si afisate pe site-ul
spitalului - www.spitalulgorgos.ro si la avizierul Spitalului de Psihiatrie Titan "Dr.Constantin Gorgos"
din B-dul. Pictor Nicolae Grigorescu, nr.41, Sector 3, Bucuresti.

Relatii suplimentare se pot obtine la Comp. RUNOS al Spitalului de Psihiatrie Titan

"Dr.Constantin Gorgos", telefon 021.341.20.31 interior 169 si pe site-ul www.spitalulgorgos.ro.
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul de ocuparea a posturile de infirmiera

Tematica si Bibliografia de concurs/examen:
Bibliografia:

1. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare.

2. Ordinul M.S. nr.1226/2012 privind colectarea, transportul si depozitarea degeurilor;
3. Ordinul M.S. nr.1761/2021, pentru aprobarea Normelor tehnice, privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia;

4. Cartea infirmierei, Editura AFIR, autor: Sora Lungu Nicolae

Tematica:

1. OAGAMMR - programul national de pregatire a infirmierelor — note de curs (toate
modulele)

Atributiile infirmierei;

Norme de igiena in unitatile sanitare;

Ingrijirile de baza ale pacientilor;

Schimbarea lenjeriei de pat si de corp;

Alimentarea si hitratarea pacientilor;

Ingrijirea bolnavilor din sectiile de psihiatrie .
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
concursul de ocuparea a postului de ingrijitoare

Tematica si Bibliografia de concurs/examen:
Bibliografia:

1. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile
sanitare.

2. Ordinul M.S. nr.1226/2012 privind colectarea, transportul i depozitarea
deseurilor;
3. Ordinul M.S. nr.1761/2021, pentru aprobarea Normelor tehnice, privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private,
evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectic efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia;

Tematica:

1. Igiena spitaliceascd (igiena saloanelor, igiena individuald, igiena
alimentatiei);

Efectuarea curateniei si dezinfectie in unititile sanitare;

Circuitele obligatorii in spital;

Schimbarea lenjeriei de pat si toaleta pacientului;

Utilizarea echipamentului de protectie;

Reguli de utilizare a dezinfectantelor.
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Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea a 2(doua) posturi vacante de

infirmiera si 1 (unu) post vacant de ingrijitoare din cadrul “Sectiei Psihiatrie *

Nr.ert. ACTIVITATE DATA
Publicare anunt 15.10.2026
1.
Perioada, intervalul orar si data limits de depunere | 16.10 — 29.10,2026 Intre orele 8,00 —
2, a dosarelor de inscriere la concurs 14,00
Data limita: 29.10.2026 Ora 14,00
3. Selectia dosarelor de inscriere si afisarea 02.11.2026
rezultatelor selectiei
4, Depunere de contestatii privind selectia dosarelor | 03.11.2026
de inscriere
Rezultate contestatiilor privind selectia dosarelor
5. de inscriere si afisarea rezultatului final al 04.11.2026
verificarii dosarelor de inscriere
10.11.2026 ora 10 la Spitalul de
6. Sustinerea probei scrise Psihiatrie Titan “Dr.Constantin Gorgos™
—sala de conferinte
Afisare rezultate proba scrisa, punctajul obtinut cat
7. si mentiunea “admis” sau “respins™ 11.11.2026
8. Depunere de contestatii privind rezultatele Ja 12.11.2026
proba scrisa
9 Rezultate contestatii ia proba scrisa si afisarea
rezultatelor la proba scrisa dupa solutionarea 13.11.2026
contestatiilor
17.11.2026 la ora 10 la Spitalul de
10. | Sustinerea probei interviu Psihiatrie Titan “Dr.Constantin Gorgos”
— sala de conferinte
Anuntarea punctajului obtinut la proba interviu
11. | cat si mentiunea “admis® sau “respins” 18.11.2026
12. | Depunere de contestatii privind punctajul obtinut | 19.11.2026
la proba infervin
Rezultate contestatii [a proba interviu, dupa
13. | solutionarea contestatiilor. 20.11,2026
Afisarea rezultatelor finale ale concursului,
14. | punctajui obtinut, cat si mentiunea “admis” sau 23.11.2026

“respins”




